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壹 、系爭法律有立法之迫切性、必然性及正當性

♦ 從恩給制到儲金提撥制的銜接過度保護：

y 新 制 實 施 後 ，已退休者權益不受影響。

Z 提 撥 率 偏 低 ，從8 % 開始至多1 2 % 。

^提撥時以本(年功)薪2倍 為 基 數 提 撥 ，但給付時以最後在職時本 

(年功)薪2倍 為 基 數 計 算 。

，舊制時所有享有之公保養老給付仍得辦理優惠存款。

壹 、系爭法律有立法之迫切性、必然性及正當性

> 儲金提撥率偏低且人口結構改變，情勢嚴峻：臺灣面臨國家人口結構急速 
改 變 ，少子女化、高齡化，國人餘+增加

> 公立學校退撫制度缺失：

♦ 實際提撥與財務精算最適提撥率完全偏離：

，最 適 提 撥 率 原 規 劃 為 1 3 . 5 5 %，後 最 適 提 撥 率 上 升 至 4成 ，惟 實 際 提 撥 率 始  
終 不 足 。

，可 預 期 提 撥 人 數 逐 漸 減 少 。

^ 已 退 休 者 支 領 年 數 延 長 。

Z 年 改 前 ，教 育 人 員 退 撫 基 金 教 職 基 金 1〇7 年 開 始 入 不 敷 出 ，預 計 至 遲 119年
破 產 。

> 退撫基金財務 崩 盤 ，迫 在 眉 梢 。
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壹 、系爭法律有立法之迫切性、必然性及正當性

•本次年金改革之正當性：

> 基金財務健全、永續經營；

>實現代際間正義的平衡：
鈞院第 717號 解 釋 ： 「退 撫 新 制 之 實 施 ，產生部分公教人員加計 

公保養老給付優惠存款利息之退休所得偏高之不合理現象。系爭 

規定係為處理此種不合理情形，避免優惠存款利息差額造成國家 

財 政 嚴 重 負 擔 ，進而產生排擠其他給付行政措施預算（如各項社 

會福利支出） ，以及造成代際間權益關係失衡等問題。」

壹 、系爭法律有立法之迫切性、必然性及正當性

> 由代際間正義的平衡，檢視國家最終支付保證責任： 

Z 提撥制之制度設計為基金自給自足。

Z 特殊例外下，國家方介入保證支付。

，退撫基金獨立性，始能避免受國家財政困難波及。
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本次年金改革的重點

> 節 流 ：

■分十年調降所得替代率 

■調降優惠存款利率 

属取消年資補償金

> 開 源 ：

■調升提撥費率

■政府挹注：年金改革所節省的經費，全數挹注退撫基金

•小結：

> 為 了 永 續 發 展 。

> 為了世代間正義的平衡 〇



戴i、就糸爭法律合憲性審查之基本理路

〈立法者之修正與改善義務〉
參立法者有隨群居社會整體發展等外在客觀情狀之變遷而持續修正法  

規 範 以 為 因 應 ，甚 至 藉 由 法 規 範 之 修 正 而 嘗 試 影 響 、引導該等情狀 
發 展 之 必 要 性 。

拳釋字第578號解釋意旨：

• ( 勞 工 ）退 休 制 度 應 如 何 形 構 ，由 於 攸 關 社 會 資 源 之 分 配 、國家財 
政貞擔能力琴全民之叠:體辛)益，仍 屬 私 成 之 事 項

• 惟 立 法 者 就 保 障 勞 工 生 活 之 立 法 選 擇 ，應隨社會整體發展而隨時檢 
討 修 正 ，以 符 合 憲 法 所 欲 實 現 之 勞 工 保 護 政 策 目 標 ，以及國内人口 
出 現 年 齡 組 成 持 續 老 化 等 現 象 之 轉 變 ，進而方能因應因此等轉變所 
生未來對社會經濟與福利制度所產生之衝擊。

貳 、就系爭法律合憲性審查之基本理路

〈未違反法不溯及既往原則〉
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貳 、就系爭法律合憲性審查之基本理路

〈再任私校條款之憲法依據〉
* 憲法第152條 ：

人民具有工作能力者，國家應予以適當之工作機會。

籲憲法第162條 ：

全國公私立之教育文化機關 > 依法律受國家之監督。

•憲法第165條 ：

國家應保障教育、科 學 、藝術工作者之生活，並依國民經濟之進 

屐 *隨時提高其待遇。

> 並未有任何禁止。

> 僅暫時性限制領取退休金。

參 、結 語 •

•十年樹木，百 年 樹 人 ，莫忘守護下一
代 才 。

•為求永續發展、代 際 正 義 ，懇請鈞院 
為 合 憲 宣 告 。


