
司
法
院
祕
書
長
函

受

文

者

：
 

機
關
地
址
：
臺
北
市
重
慶
南
路
一
段
一
二
四
號

#
眞
：(

o

二)二三二八八三一

速
別
：

密
等
及
解
密
條
件
：

發
文
日
期
：
中
華
民
國
九
十
年
四
月
十
六
日
 

發
文
宇
號
：
(九
十
)
秘
台
大
一
宇
笫

o

九
三
三
四
號
 

附
件
：
如
丈

，主
旨
：
本
院
大
法
官
受
理
張
武
聲
請
勞
工
保
險
條
例
第
三
十
七
條
有
違
憲
疑
義
乙
案
，
請
惠
示
意
見

D
 

説

明
：

一
、
 依
司
法
院
大
法
官
審
理
案
件
法
第
十
三
條
第
一
項
辦
理
。

二
、
 本
院
大
法
官
受
理
張
武
聲
請
勞
工
保
險
條
例
第
三
十
七
條
有
違
憲
疑
義
乙
案
，請
就
系
爭
勞
工
保
險
條
 

例
第
三
十
七
條
，惠
示
立
法
理
由
並
檢
送
相
關
資
料
，
以
供
參
考
。

三
、
 檢
附
張
武
釋
憲
聲
請
書
乙
份
。

正
本
：
行
政
院
勞
工
委

M

會
 

副
本
：
本
院
大
法
官
書
記
處
第
一
科



保存年限：

說  主

二 一 明  旨

聯聨機楔

電& 傳地 
言芦人真址

ia圓iHill

■  1754

:
有
關
大
院
大
法
官
受
理
張
武
聲
請
勞
工
保
險
條
例
第
三
十
七
條
有
違
憲
疑
義
一
案
，
復
如
說
明

，
請
查
照
。

•*'
復
大
院
秘
書
長
九
十
年
四
月
十
六
日
(九
十
)
秘
台
大
一
字
第

◦
九
三
三
四
號
函
。

、
查
六
十
二
年
四
月
二
十
五
日
修
正
公
布
之
勞
工
保
險
條
例
第
三
十
七
條

规

定
：

「被
保
險
人
之
養
 

子
女
戶
籍
登
記
未
滿
六
個
月
者
，
不
得
享
有
保
險
給
付
之
權
利
」
其
立
法
意
旨
，
在
於
防
杜
關
係
 

人
藉
收
養
關
係
，
巧
取
保
險
給
付
，
故
規
定
被
保
險
人
死
亡
事
故
發
生
時
，
其
養
子
女
之
「
戶
籍
 

登
記
未
滿
六
個
月
者
，
不
得
享
有
保
險
給
付
之
權
利
」

。
民
法
親
屬
篇
於
七
十
四
年
修
正
公
布
後
 

，
雖
已
將
收
養
程
序
規
定
為
「
收
養
子
女
應
以
書
面
為
之

J

及

「
收
養
子
女
應
聲
請
法
院
認
可
」 

兩
項
-
此
較
修
正
前
僅
須
「由
當
事
人
書
面
為
之
」
之
規
定
嚴
謹
，
惟
關
係
人
若
欲
借
收
養
關
係
 

巧
取
被
保
險
人
死
亡
給
付
，
上
開
勞
工
保
險
條
例
及
民
法
修
正
規
定
仍
難
以
發
揮
遏
止
巧
領
保
險
 

給
付
之
效
。
是
以
為
維
立
法
意
旨
-
現
行
勞
工
保
險
條
例
第
二
十
七
條
乃
配
合
修
正
為
：

「
被
保

DIal—

rcr

 
■■•
■
 

—
：-i

 ̂:
: 

—
L

I

行
政
院
勞
工
委
員
會
函

速
別
：

密
等
及
解
密
條
件
：

發
文
曰
期
：
中
華
民
國
九
十
年
五
月
八
日
 

發
文
字
號
：
台
九
十
勞
保
二
字
第
〇
〇
一
七
一
八
四
就
 

附
件
：
如
文

一 
o

五
台
北
市
民
生
束
路
三
段
一
三
二
號
六
樓
 

(〇
二
)
二
五
一
四
九
二
四
〇

傳
遞
方
式
：

傅
真
：

受
文
者
■■司
法
院
秘
書
長



險
人
之
養
子
女
，
其
收
養
登
記
在
保
險
事
故
發
生
時
未
滿
六
個
月
者
，
不
得
享
有
領
取
保
險
給
付
 

之
權
利
」

，
以
資
明
確
。

三

、
檢
附
六
十
二
年
四
月
二
十
五
日
修
正
公
布
之
勞
工
保
險
條
例
一
份
，
請
參
考
。

正
本
：
司
法
院
秘
書
長
 

副
本
：
本
會
勞
工
保
險
處

第
二
頁
/
共
二
頁



㈠

勞
工
保
險
媒
例

1
一
八
八

第 第 第 第 第

五 四 三 二 一

條 條 條 條 條

第

\

章
總
 

則

爲
保
障
勞H

生

活

，
促
進
社
會
安
全
-
制
定
本
條
例
。

勞
工
保
險
分
爲
生
育
、
傷

審

、
疾

病

、
殘

廢

、
先

業

、
老
年
及
死
亡
七
種
。

被
保
險
人
之
雇
主
或
其
所
屬
團
體
，
應
備
僱
用
勞
工
或
會
員
名
册
，
登
記
左
列
事
項
：
 

1

、
姓

名

、
性

别

、
年

齡

、
籍

貫

、
住

址

。

二

、

 

M

用

或

人

會

年

、
月

、
日

〇

三
、

 

X
作
頬
别
、
時
間
及
收
入
。

四
、

 

勞

X
或
會
員
體
格
。

五
、

 

傷
病
種
類
、
時

間

、
地
點
及
原
因
。

有
關
保
險
期
間
之
計
算
，
依
民
法
之
規
定
。

勞
工
保
險
之
一
切
帳
册
、
單
據
及
業
務
收
支
，
均
免
課
税
捐
。

第二章保險人

:

第
二
次
修
正
勞
工
保
險
條
例

t

巷
民m

六
十
二
年
03
月
-
十
 

热

辣
令
修
広
公
布

第

六

條

中

央

行

政

主

管

機

關

統

筹

全

國

勞

工

保

險

業

務

，
視
全
國
勞
工
分
布
實
況
，
劃
分
地
區
，
由
各
該
區
內
勞

 

X
人
數
較
多
之
省c

市
)
政
府

，
設
®
勞
工
保
險
局
，
主
持
辦
理
各
該
地
區
勞
工
保
險
業
務
，
並
爲
保
險

 

§

H
農
條
例

 

二



㈡
勞H

保
險
條
例
 

1
1九
0

人

；

必

要

時

由

中

央

設

局

辦

理

之

。

爲
監
督
勞
工
保
險
業
務
及
審
諉
保
險
爭
議
事
項
，
由
有
關
政
府
代
表
、
勞
資
雙
方
代
表
及
專
家
組
織
勞
工

 

保
險
監
理
委
員
會
；
其
組
織
規
程
及
爭
議
事
項
蓉
議
辦
法
，
由
內
政
部
定
之
。

第
七
條
勞
工
保
險
之
行
政
主
管
機
關
，
在
中
央

爲
內
致
部
，
在
省

C

市
〕

爲

省
(市
)
社
會
處
(局
〕

。

第
三
章
被
保
險
人

第
八
條
中
華
民
國
國
民
年
滿
十
四
歲
以
上
，
六
十
歲
以
下
之
左
列
勞

H
，

應
全
部
加
入
勞
工
保
險
爲
被
保
險
人
：

|

、

被

僱

於

僱

用

勞

X

十

人

以

上

之

公

營

、
民

營

X

廠

、
礦

場

、
鹽

場

、
農

場

、
牧

場

、
林

場

、
茶

場

之

 

產

檗

H

人

及

交

通

、
公

用

事

業

工

人

。

二

、

 

職

業

工

人

。

三
、

 

專
業
漁
捞
勞
動
者
。

'
四
、
政
府
機
關
、
公
立
學
校
之
技H
、
司

機

、H

友

。

芄
"
受
僱
於
僱
用
十
人
以
上
公
司
、
行
號
之
員
工
。

前
項
所
稱
勞
X
，
包
括
有
工
會
會
員
資
格
之
職
員
.，
在
職
勞

x

t
其
年
居
六
十
歲
而
身
膛
健
康
並
願
繼
緣

 

工
作
，
經
雇
主
留
用
者
，
得
仍
參
加
勞
工
保
險
。

笫
九
磔
前
條
各
檠
之
外
國
職
工
"
得
依
本
條
例
參
加
保
險
。

第

十

條

■
私
立
學
校
、
新

聞

、
文

化

、
公

益

、
合
作
事
業
、
人
民
團
體
、
百
貨
業
簡
店
專
用
員
X
，
及
本
條
例
規
定

 

以
外
之
其
他
各
業
員
工
，
願
t
加
人
睬
殮
者
*
得
參
照
本
條
例
辦
理
之
。

第

十

I

條
第
八
條
規
定
之
各
聒
礦
事
業
、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
參
加
勞
工
保
險
後
-
其
僱
用
勞
工
減
至
十
人

 

以
下
時
，
仍
應
繼
續
參
加
保
險
。

第

十

二

條

各

廠

磺

事

業

、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
及
各
業
團
醴
，
應
爲
第
八
條
規
定
之
職H
,
負
責
辦
理
加
入

 

保
險
手
續
及
其
他
有
關
勞
X
保
險
業
務
上
必
要
之
事
務
。

笫

十

三

條

符

合

第

八

條

規

定

之

各

厳

擴

事

業

、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
或
各
業
團
體
，
應
於
其
所
屬
勞
工
或
會

 

員
到
職
或
離
職
、
入
會
或
退
會
之
當
日
-
列
表
通
知
保
險
人
，
申
請
投
保
或
停
保
。
其
保
險
效
力
之
開
始

 

或
停
止
-
均
自
通
知
之
翌
日
上
午
零
時
起
算
，
郵
遞
通
知
以
郵
戮
爲
憑a 

第
十
四
條
應
徵
入
伍
或

派

遺

出

國

考

察

之

被

保

險

人

，
仍
得
緻
納
保
險
費
，
繼
續
參
加
保
險
。

第

十

五

條

被

保

險

人

停

保

未

滿

二

年

，
而
己
緻
或
依
法
免
鞔
保
險
費
或
兩
者
合
倂
滿
三
個
月
者
，
苒
加
入
保
險
時
，
 

其
已
繳
或
铯
緻
保
險
費
期
間
之
權
利
槪
予
承
認
。

被
保
險
人
停
保
二
年
後
，
再
加
入
阪
險
者
，
以
新
加
入
之
被
保
險
人
論
。

第
十
六
條
被

课

，險

IA
轉
業
或
遷
，居
他
S

U

SL
,
繼

續

加

久

—
保

辕
者

：
，
其

—

—
年

資

|
應

予

承

認

0

第四章保險費

第

十

七

條

澇

工

保

險

之

生

育

、
傷

害

、
疾
病
給
付
住
院
及
門
診
治
療
、
殘

廢

、
老
年
及
死
亡
之
保
險
費
率
*
按
被
保

 

險
人
當
月
之
月
給
投
保
工
資
百
分
之
八
計
算

U

前
項
所
稱
工
資
，
係
指
產
業
X
人

，
交

通

、
公
用
事
業
工
人
及
職
員
，
公

司

、
行
號
員

H
@
機

關

、
學
抆

 

之
技

X
、
司

機

、
X
友
按
其
實
支
之
工
資
及
實
物
給
付
折
爲
現
金
計
算
之
璁
額
，
或
職
業H

人
及
專
業
漁

«
勞條例
 

二
九
一



a

勞h

保
險
媒
锊
 

二
九
二

撈
勞
劻
者
毎
月
收
入
，
由
雇
主
或
投
保
團
體
，
依
照
投
保
工
資
分
級
表
之
規
定
，
報
請
投
保
之H

資
而
言

 

;
工
資
之
以
件
計
算
者
*
應
由
雇
主
或
投
保
團
體
比
照
同
一
工
作
、
同
一
等
級
勞
工
之
月
給H

資

，
按
分

 

級
表
之
規
定
申
報
，
作
爲
本
保
險
之
投
保H

資

。

各
厳
縯
事
業
、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
及
各
業
圑
體
所
屬
被
保
險
人
工
資
如
有
調
整
時
，
應
於
當
月

 

底
前

*
依
照
投
保
工
資
分
級
表
之
等
級
，
將
調
整
後
之
投
保
工
資
通
知
保
險
人
，
其
調
整
視
爲
自
次
月|

 

日
開
始
。

前
項
投
保
工
資
分
級
表
，
由
保
險
人
視
當
地
情
形
訂
定
，
1
報
內
政
部
核
定
施
行
。

第
十
八
條
勞
工
保
險
費
之
負
擔
，
依
左
列
規
定
計
算
之
：

1

、
產
檗
及
交
通
、
公
用
事
業
X
人

、
職

員

，
公

司

、
行
號
員
工
，
機

關

、
學
校
之
技

X -
、
司

機

、
X
友

 

曁
有
一
定
雇
主
之
職
業
工
人
之
保
險
費
，
由
被
保
險
人
負
擔
百
分
之
二
十
，
雇
主
負
擔
百
分
之
八
十

a

1
一、
無
一
定
雇
主
之
職
業H

人
之
保
險
費
，
由

省

(
市
〕
致
府
補
助
百
分
之
三
十
，
餘
由
被
保
險
人
負
擔

 

0

三
、
專
業
漁
撈
勞
動
者
之
保
險
費
，
在
漁
捞
勞
動
者
保
險
費
備
付
金
項
下
撥
付
。
.

前
項
第
三
款
漁
撈
勞
動
者
保
險
费
備
付
金
，
在

省
C

市
〕
政
府
核
准
設
立
之
各
生
產
及
消
費
魚
市
場
成
交

 

魚
貨
售
潰
總
値
中
，
代
收
百
分
之
零
點
五
至
百
分
之
二
撥
充
，
由

省

C
市

：}

政
府
在
規
定
範
圍
內
以
命
令

 

定
之
•
/

調
聲
時
亦
同
。

第
十
九
條
勞
工
保
險
費
之
繳
納
期
限
，
規
定
如
左
：

一

、
產
業
工
人
及
交
通
"
公
用
事
業
工
人
，
公

司

、
行
號
員
工
，
機

闞

、
學
校
之
技
X

、
司

機

、
X
友
及

 

有
一
定
雇
主
之
職
茱
I
人
之
保
險
費
，
毎
月
綠
納
一
次
，
由
厳
礦
事
業
及
雇
主
負
責
扣
級
，
並
須
於

 

次
月
底
前
負
貴
繳
納
。

1
1
、

無
一
定
雇
主
之
職
業H

人
保
險
費
，
應
按
月
向
其
所
屣
围
體
辙
納
，
於
次
月
底
前
辙
淸
，
所
靨
画
體

 

應
於
再
次
月
底
荊
，
負
貴
向
保
險
人
緻
納
。

三
、

 

各
生
産
及
消
費
魚
市
場
代
收
當
月
份
之
專
業
漁
撈
勞
動
者
保
險
费
媾
付
金
，
應
於
次
月
十
日
前
緻
淸
。

四
、

 

專
茱
漁
榜
勞
動
者
應
自
行
負
擔
之
保
險
費

T
由
其
所
屬
團
體
毎
三
個
月
彙
收
一
次
，
檄
交
保
險
人
。
 

第
二
十
條
本
搽
例
除
第
十
七
條
及
第
十
八
條
規
定
之
保
險
費
率
及
保
險
費
外
，
由
主
管
機
關
另
依
各
業
之
危
險
率
，

訂
立
職
務
上
之
災
害
保
險
費
率
一
種
，
於
被
保
險
人
因
職
務
上
之
災
害
，
領
取
保
險
給
付
超
過
其
勞
資
雙

 

方
巳
镦
納
之
保
險
費
總
數
時
適
用
之
。

第
二
十
一
條
被
保
險
人
所
屬
廠
礙
事
業
發
生
前
條
情
事
時
，
除
仍
依
照
第
十
七
條
及
第
十
八
條
規
定
緻
納
保
險
費
外
，
 

應
由
廣
主
依
瞟
務
上
之
災
害
保
險
費
率
表
之
規
定
"
加
納
職
務
上
之
災
害
保
險
費
，
至
前
條
情
事
消
失
時

 

爲

止

。

第

二

十

二

條

被
保
險
人
服
務
之
廠
擴
事
業
單
&
,
因
違
反
工
礦
安
全
、
術
生
規
定
*
經

X
礦
檢
査
機
構
糾
正
限
期
屆
滿

 

未
經
改
善
•'確
因
此
項
原
因
發
生
保
險
事
故
*
保
瞼
人
得
將
該
事
業
單
位
之
災
害
保
險
費
率
單
獨
計
算
。
 

第

二

十

三

條

备

廠

曠

事

茱

、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學

校

，
對
應
徽
納
之
探
險
費
，
及
魚
市
場
或
團
體
蔚
應
收
之
專
業
.

漁
撈
勞
動
者
保
險
費
備
忖
金
或
保
險
費
，
未
依
第
十
九
條
限
期
徽
納
者
，
得
予
寬
限
二
十
日
；
如
在
寬
限

 

期

間

，
仍
未
向
保
險
人
徽
納
者
，
自
寬
限
期
滿
之
翌
日
起
*
每
逾
一
日
，
加
徵
其
應
納
費
額
百
分
之
零
點

a
®H

保
險
條
例
 

二

九

=
一



»
勞
X
保
險
條
例

i

 一

滞

納

金

。
但

其

滞

納

之

保

險

費

數

額

在

五

千

元

以

上

者

，

其

加

徵

之

滯

納

金

額

，
以

至

應

納

費

額

I

倍

 

爲

限

。

加
徵
前
項
滯
筘
金
三
十
日
後
，
仍
未
緻
納
者
，
保
險
人
應
就
其
應
繳
之
保
險
費
或
保
險
費
備
付
金
及
滯
納

 

金
依
法
訴
追
。

保
險
人
於
訴
追
之m

起

，
在
保
險
費
及
滯
納
金
i

淸

前

，
暫
行
拒
絕
自
己
之
給
付
；
如
被
保
險
人
已
將

 

保
險
費
撤
付
於
雇
主
或
團
體
，
而
該
雇
主
或
團
體
未
向
保
險
人
繳
納
者
*
因
保
險
人
暫
行
拒
絕
給
付
而
生

 

之
損
害
，
應
由
該
雇
主
或
團
體
負
責
賠
償
。

無
一
定
雇
主
之
職
業
工
人
，
及
專
業
漁
捞
勞
動
者
*
依
第
十
九
條
規
定
負
擔
之
保
險
費
，
應
按
期
送
交
所

 

屣
團
體
菜
繳
。
如
逾
寬
限
期
間
二
十
日
而
仍
未
送
交
者
，
其
所
屬
之
團
體
得
迺
用
第
一
項
之
規
定
，
代
爲

 

加
收
滯
納
金
窠
辙
保
險
人
。

第

一

項

备

廠

礙

事

業

、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學

校

及

魚

市

場

或

團

體

*

如

無

財

產

可

供

執

行

或

其

財

產

 

不

足

淸

償

時

*

其

主

持

人

或

負

責

人

對

逾

期

辙

納

有

過

失

者

，

應

負

損

害

賠

償

資

任

。

第
二
十
四
條
勞

H

保
險
之
保
險
費
，
一
經
緻
納
，
槪
不
退
還
。

第
二
十
五
條
被
保
險
人
發
生
保
險
事
故

t
於
其
請
領
保
險
給
付
未
能
領
取
工
資
或
喪
先
收
入
期
間
，
得

免

緻
保
險

費

。
 

第
五
章
保
險

给

付

 

笫一節通則

第
二
十
六
磔
被
保
險
人
或
其
受
益
人

*

於
保
險
事
故
發
生
後
，

依

本

條

例

之

規

定

，
請

領

保

險

給

付

。

以
現
金
發
給
之
保
險

給

付

，
按
被
保
險
人
發
生
保
險
事
故
之
當
月1

日
起
前
六
個
月
平
均
月
給
投
保
X
資

 

計

算

，
平
均
月

給

投

保
工
資
I
.除
以
三
十
爲
日
給
X
資

。
但
老
年
給
忖
，
按
被
保
險
人
退
休
之
當
月
一
日

 

起
前
三
年
之
平
均
月
給
投
保
工
資
計
算
。
加
入
保
險
未
滿
三
年
者
，
按
其
實
際
投
保
年
資
之
平
均
月
給
投

保
工
資
計
算
。
 

^
 
&
5
 

被
保
險
人
如
爲
專
業
漁
撈
勞
動
者
或
航
空
、
航
海
職
工
，
除
依
本
條
例
規
定
諳
領
保
險
給
付
外
，
於
漁
捞

或
航

空

、
航
海
作
業
中
遭
遇
意
外
事
故
致
先
踪
時
，

自

戶
籍
登
15

失
踪
之
日
起
按
其
平
均
月
給
投
保
工
資

 

5

分

之

七

十

給

付
失
踪
津

貼

每
滿
三
個
月
於
期
末
給
付
一
次
，
至
生
還
之
前一

日
或
失
踪
届
滿
三
年
之

 

前
一
日
止
。

失
踪
滿
三
年
，
得
依
第
七
十
六
條
之
規
定
*
請
領
死
t
給
^-
。

第
二
十
七
條
被
保
險
人
在
保
險
有
效
期
間
所
發
生
之
傷
窖
或
疾
病
事
故
，
於
脫
雜
保
險
後
，
必
須
連
續
請
領
傷
害
給
付

 

或
住
院
診
療
者
，一

年
內
仍
可
享
有
保
險
給
付
之
權
利
；
傷
害
給
付
期
限
，
依
第
四
十
五
條
及
第
四
十
六

 

燦
規
定
•，
住
院
診
療
之
被
保
險
人
經
指
定
罾
院
診
療
，
認
爲
可
出
院
療
養
時
，
應
即
出
院
。

被
保
險
人
依
前
項
規
定
連
續
請
領
保
險
給
付
期
間
內
，
因

同一

傷
病
及
其
引
起
之
疾
病
而
致
殘
廢
或
死
亡

 

者

，
仍
得
申
領
殘
廢
給
付
或
死
亡
給
付
。

第
二
十
八
條
勞

H

保
險
以
現
金
發
給
之
保
險
給
付
，
應
由
被
保
險
人
或
其
受
益
人
於
有
攉
請
領
之
日
起
二
十
日
內
，
塡

 

具
應
備
書
據
，
交
由
其
雇
主
或
新
屬
團
II
,
逕
向
保
險
人
請
領
之
，
逾
期
應
申
述
理
由
，
再
行
審
核
。
 

第
二
十
九
條
勞

H

保
險
以
現
金
發
給
之
保
險
給
付
，
槪
由
保
險
人
核
定
後
，
以
現
金
由
銀
行
或
郵
局
匯
交
被
保
險
人
或

 

其
受
益
人
領
取
。

»

辞

X

保
險
條
M

二
九
五



㈡

故H

保
險
牒
例
 

二

九

六

第
三
十
條
勞
工
保
險
之

II

療
給
付
所
耑
赀
用
*
遒
山
货
^
醫
治
之
指
定
醫
院
，
每
乃
閗
列
淸
單
，
茈
附
遛
備
-^
拢

，
 

交
由
保
險
人
核
付
。
 

★丨

：
彳
 

第
三

十|

條

同

一

糙

組

之

保

險

給

付

，
不
得
因
同
一
朮
故
而
筑
跤
誚
領

C

第
三
十
二
條
被
保
險
人
或
其
受
益
人
成
與
他
利
忠
關
係
人
，
爲
取
辩
保
險
給
付
，
故
：

：

总
造
成
保
險
邬
故
者
，
其
本
人
或

 

其
受
益
人
或
其
他
利
帯
關
係
人
，
除
喪
葬
赀
外
，
不
得
莩
冇
侃
險
給
f[
之
櫂

利，

 

.

第
三
十
三
條
以
詐
欺
成
其
他
不
正
當
行
爲
領
取
保
險
給
付
者
，
保
險
人
得
.H

發
m

之
n

起
一
华
內
，
核
定
不
發
給
苁
六

 

個
月
以
内
應
領
各
m

保
險
給
付
之
全
部
。
 

:

第

三

十

四

條

各

廠

踱

來

菜

、
公
；

；？
、

行

號

、
機

關

、
學
校
成
_
蹬

，
故
造
將
不
合
本
條
例
規
定
之
人
M

加
入
保
險
，
銳
 

取
保
險
給
忖
渚
，
除
依
照
前
條
規
定
辧
理
外
，
保
險
人
並
得
取
消
孩
被
保
險
人
之
資
格
。

第
三
十
五
條
披
保
險
人
無
：止
常
迎
m

，
不
接
受
保
險
人
指
定
之
診
斷
、
治
療
或
檢
碑
|
，
或
補
共
應
殺
之
溫
忭
，
成
受
益

 

人
不

祯

. y.
;M

徴
之
證
件
杏
-
不
得
莩
冇
保
險
給
付
之
檻
利
。

第
三
十
六
條
被
保
險
人
或
其
父
母
、
子

女

r

配

偶

，
因
犯
罪
行
爲
或
戰
爭
鋩
亂
，
以
致
發
虫
保
險
事
故
若
，
槪
不
铪
興

 

恹
險
給
付
。

第
三
十
七
條
被
保
險
人
之
荐

-T

女
P

籍
登
記
朱
滿
六
俏
月
谐
，
不
得
^
有
保
險
給
付
之
檑
利

第
三
十
八
條
保
險
人
阁
審
核
保
險
給
付
，
認
爲
必
骆
時
，
得
向
被
保
險
人
服
務
處
所
，
或
其
他
有
關
機
關
調
査
冇
關
被

保
驗
人
之
一
切
文
件
。

第
三
十
九
條
被
似
險
人
成
其
受
益
人
受
領
各
钮
保
險
給
付
之
權
利
，
不
得
娘
與
、
抵
銪
或
扣
押
。

第
四
十
條
受

rl

保
險
給
付
之
請
求
li

’
r a

二
年
R

不
行
使
而
消
洩
。

前
_棋
時
效
之
中
1
及
其
他
冇
關
4f
m

，
位
^
法
之
说
足
。

第
二
節
生

W

給
付

1

十

5

簏

險

人

於

1
_
结

内

，
已

缓

依

1

1

，
成
i

合
W

滿

十

晋

後

分

晚

造

趾

四

仰

月

 

以
上
流
m

^-
,
m

請
領
生
r
ll

給

付

。

被
保
險
人
之
配
鸺
分
娩
或
流
遊
者
，
比
m

前
项
M

定
辦

现

。
 

-
1

笫
四
十
二
條
被
保
險
人
或
其
配
偶
合
於
fiii

條
規
定
沽
，
其
生
n

給
付
檔
準
，
依
照
杞
列
济
款
辧
理
：

, 

一
、
被
保
險
人
分
晚
成
流
產
者
，
按
其
平
均
月
給
役
保
工
資
"
一
次
給
與
分
娩
赀
十
1-^
^

。
1丨

.
1
」
 

二
、
被
保
險
人
之
配
偶
分
晚
或
流
産
-̂
，
按
被
保
段
人
平
均
月
給
役
保
1
-
?-
，
一
"

^

^

貼

-
五

1X
1

。

n
r

被
保
險
人
分
娩
爲
活
產
，
成
姬
娠
七
個
乃
以
上
死
産
者
，
除
給
與
分
晚
获
外
，
並
按
其
平
均
月
铲
投

 

保
工
資
，
一
次
給
與
生
宵
祯
助
赀
四
十
五
口
。

四
"
婴
生
以
上
活
產
葙
，
比
例
堉
給
。

第
三
節
傷
害
給
付

第
四
十
三
嵘
被
保
險
人
遵
遇
..结
外
渴
^

，
闲
^
傲
不
能
工
作
，
以
致
未
铝
.取
捋
報
轵
，
正
在
治
除
中
遛
，
9
^
&
不
能
 

.X
作
之
笕
四
日
起
，
發
給
普
通
傷
峦
祯
助
费
。
 

1
 

- 

结
四
十
四
烧
被
保
險
人
闪
執
行
職
菇
而
致
礙
.
^
,
闪
i-i
{£
不
铝
T

作

，
以
致
末
能
取
得
原
有
想
醪
，
1H
在
治
&

㈡

势H

仪
險
條
m

 

〕一

九
七



1

鋈
條
例

 

二
九
八
 

自
負
傷
不
能H

作
之
第
四
日
起
，
發
給
職
業
傷
害
補
«
費

。

第
四
十
五
條
‘
普
通
傷
害
補
助
費
，
按
被
保
險
人
平
均
月
給
投
保
工
資
半
數
發
給
，
每
半
揮
月
給
付一

次

，
以
六
個
月
爲

 

限

。
但
已
镦
或
依
法
免
繳
保
險
費
，
或
兩
者
合
倂
滿
一
年
以
上
者
，
增
加
給
付
三
個
月
。

第
四
十
六
條
職
業
傷
害
補
償
費
，
按
被
保
險
人
平
均
月
給
投
保
工
資
百
分
之
七
十
發
給
，
毎

半

個

月

給

忖

一

次

如
經

 

過
六
個
月
尙
未
痊
癒
者
，
其
傷
害
補
償
費
減
爲
平
均
月
給
投
保H

資
之
半
數

f
但
以
一
年
爲
限
=

第
四
十
七
條
被
保
險
人
因
罹
患
職
業
病
不
能

H

作

者

，
比
照
前
條
辦
理
之
。
職
業
病
種
類
表
規
定
如
附
表一

。

第
四
十
八
條
被
保
險
人
在
負
傷
期
間
*
己
領
足
第
四
十
五
條
、
第
四
十
六
條
及
第
四
十
七
條
規
定
之
保
險
給
付

者

，
於
 

其
座
癒
後
再
繳
或
依
法
免
徽
保
險
費
時
，
仍
得
依
照
規
定
請
領
傷
害
給
付

a

第
四
十
九
條
被
保
險
人
負
搽
於
領
取
普
通
傷
害
補
助
費
，
或
職
業
傷
害
補
償
費
*
期
滿
仍
未
痤
癒
，
經
指
定
I
師
審
定

 

爲
永
不
能
復
原
者
，
得
依
本
條
例
有
關
殘
廢
給
忖
之
規
定
，
改
給
殘
廢
給
付C

第
四
節
疾
病
給
付

第
五
十
條
疾
病
給
付
分
門
診
及
住
院
診
療
。

第
五
十
【
條
被
保
險
人
罹
患
傷
病
，
得
向
保
險
人
自
設
之
門
診
中
心

*
或
指
定
之
門
診
醫
療

院

、
所
申
請
門
診
，
享
有

 

門
診
酱
療
铪
付
之
權
利
。

第
五
十
二
條
門
診
給
付
範
圍
規
定
如
左
：

>
診

療

。

二
、
薬

劑

。

第
五
十
三
晓
被
保
險
人
合
於
左
列
各
款
規
定
之一

，
經
保
險
人
自
設
之
門
診
中
心
或
指
定
之
門
診
醫
療
院
所
診
斷
，
必
 

須
住
院
者
-
由
廠
资
事
業
、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
或
團
體
塡
具
住
院
申
請
書
，
得
向
保
險
人
申
請

 

入
住
指
定
之
醫
院
住
院
診
療
，
享
有
住
院
診
療
給
付
之
權
利
。
但
緊
急
傷
病
，
須
直
接
入
住
指
定
醫
院
者

 

，
不
在
此
限
：

I
、

 

因
職
篥
傷
害
者
。

二
、

 

因
罹
患
職
業
病
者
。

三
、

 

因
普
通
傷
害
或
罹
患
疾
病
，
於
申
請
住
院
診
療
前
，
已
緻
或
依
法
免
辙
保
險
費
，
或
兩
者
合
併
滿
三

 

個
月
者
。

第
五
十
四
條
住
院
診
療
給
付
範
圍
規
定
如
左
：

3

、
診

療

C

包
括
檢
驗
及
會
診
)
。

■

I
I
、

 

藥
劑
或
治
療
材
料
之
給
與
。

三
、
處
置
手
衔
或
其
他
之
治
療
。

E9
、
膳
食
費
用
三
十
日
內
之
全
敦
，，
及
超
過
三
十
日
之
半
數
。

五
、
三
等
病
房
之
供
應
。

前
項
第
四
款
規
定
之
瞎
食
費
用
•
如
被
保
險
人
係
因
職
業
傷
害
或
罹
患
職
箓
病
住
院
診
療
者
，
全
部
由
保

 

險
人
給
付
之
。

第
五
十
五
條
疾
病
給
付
不
包
括
法
定
傳
染
病
、
結

核

病

、
精
神

病

、
麻
疲

病

、
麻
醉
藥
品
嗜
好
症
、
接

生

、
鐳
錠
治
療

 

、
美
容
外
科
、
義

肢

、
義

商

、
義

眼

、
眼
鏡
或
其
他
附
屬
品
之
裝
置
、
病
人
蓮
輸
、
特
别
護
士
看
護
、
輸

㈡
勞
1
3
^

择
例
 

二
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三〇
〇

血

、
掛
號

費

、
證
件

費

、
醫
療
院
所
無
設
備
之
診
療
，
及
第
五
十
二
條
、
第
五
十
四
條
未
包
括
之
項
目
。
 

但
被
保
險
人
因
緊
急
傷
病
，
經
指
定
醫
院
診
斷
必
須
輸
血
渚
，
不
在
此
限
。

第
五
十
穴
條

被

保

險
人
因
瘍
病
住
院
診
療
*
住
院
日
數
超
過一

個
月
者
，
毎
一
個
月
應
辦
理
申
請
繼
續
住
院
手
績
一
次

°住
院
診
療
之
被
保
險
人
，
經
指
定
醫
院
診
斷
認
爲
可
出
院
療
養
時
，
應
即
出
院
；
如
拒
不
出
院
時
，
其
糍

 

緒
住
院
所
需
費
用
，
由
被
保
險
人
負
擔
。

第
五
十
七
條
被
保
險
人
有
自
由
選
擇
指
定
醫
療
院
所
診
療
之
權
利
。
但
有
特
殊
規
定
者
，
從
其
規
定
。

，第
五
十
八
條
被
保
險
人
因
傷
病
丽
致
殘
廢
，
經
領
眾
殘
廢
給
付
後
，
不
得
以
同
一
儼
病
，
申
諳
住
院
診
療
。

第
五
十
九
條
被
保
險
人
在
保
險
有
效
期
間
領
取
疾
病
給
付
者

t
仍
得
享
有
其
他
保
險
給
付
之
標
利
。

第

六

十

條

詖

保

險

人

醫

療

費

用

，
由
保
險
人
逕
付
指
定
醫
療
院
所
，
被
保
險
人
不
得
請
領
現
金
；
住
院
診
療
費
用
，
 

依
照
三
等
病
房
費
用
計
算
之
。

第
六

十I

條
在
本
條
例
施
行
區
域
內
之
國
立
、
省
立
及
其
他
各
級
公
立
醫
療
院
、
所

，
均
應
接
受
保
險
人
指
定
爲
門
診

 

醫
療

院

、
所
或
指
定
醫
院
。
廠
磺
事
業
、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
或
團
髖
之
附
設
醫
療
院
、
所
及
私

 

立
醫
療
院r

所
得
依
照
規
定
申
諝
爲
指
定
門
診
醫
療
院
、
所
或
指
定
醫
院
。

前
項
勞
工
保
險
指
定
門
診
醫
療
院
、
所
及
指
定
醫
院
辦
法
，
由
保
險
人
報
諳
主
管
機
關
核
定
之
。

第

六

十

二

條

备

指

定

醫

療

院

、
所
辦
理
門
診
或
住
院
診
療
業
務
*
其
診
療
費
用
，
依
照
政
府
領
布
之
診
療
費
用
交
付
標

 

準
支
付
之
。

前
項
各
指
定
醫
療
院
、
所
之
診
療
費
用
，
應
於
次
月
十
五
日
前
，
報
請
保
險
人
支
付
。

笫

六

十

三

條

各

廠

孩

亊

業

、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
或
團
II
塡
具
之
門
診
就
診
單
或
住
院
申
請
書
-
如
與
第
五
十

 

三
條
及
第
五
十
五
條
規
定
不
符
*
或
被
保
險
人
保
險
效
力
已
喪
失
時
，
被
保
險
人
之
全
部
門
診
或
住
院
診

 

療
費
用
，
應
由
各
廠
礙
事
業
、
公

司

、
行

號

、
機

關

、
學
校
或
團
體
負
責
償
付
。

第
五
節
羧
廢

铪

付

第
六
十
四
條
被
保
險
人
遭
遇
普
通
傷
害
或
罹
患
普
通
疾
病
，
經
治
療
終
止
後
*
如
身
體
遺
存
障
害
適
合
殘
廢
給
付
標
準

 

表
規
定
之
項
目
，
並
經
指
定
醫
院
診
斷
審
定
爲
永
久
殘
廢
者
，
得
按
其
平
均
月
給
投
保
X
資

*
孩
同
表
規

 

定
之
殘
廢
等
級
及
給
付
標
準
，
一
次
請
領
殘
廢
補
助
費P

殘
廢
給
付
標
準
表
如
附
表
二
。
 

：
丨

 

被
保
險
人
領
取
普
通
傷
害
給
付
期
滿
—
或
所
患
普
通
疾
病
經
治
療
一
年
以
上
尙
未
痊
癒
，
如
身
體
遺
存
障

 

害
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
規
定
之
項
目
，
並
經
指
定
醫
院
診
斷
審
定
爲
永
不
能
復
原
者
，
得
比
照
前
項
規

 

定
辦
理
0

第
六
十
五
條
被
保
險
人
因
職
業
傷
害
或
羅
患
職
業
病
，
經
治
療
終
止
後
，
如
身
體
遺
存
障
害
適
合
殘
廢
給
讨
漂
華
表
規

 

定
之
項
目
，
並
經
指
定
醫
院
診
斷
審
定
爲
永
久
殘
廢
者
，
除
依
照
前
條
規
定
請
領
殘
廢
補
助
費
外
，
並
增

 

給k
n

分
之
五
十
。

披
保
險
人
領
取
職
茱
傷
害
給
付
期
滿
，
尙
未
痊
癒
，
如
身
體
遺
存
障
害
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
規
定
之
項

 

目

1
並
經
指
定
醫
院
診
斷
審
定
爲
永
不
能
復
原
者
*
得
比
照
前
項
規
定
辦
理
。

第

六

十

六

條

殘

廢

給

付

，
依
左
列
各
款
規
定
審
核
辦
埋
之
：

1

、
被
保
險
人
身
體
遺
存
障
害
1
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
之
任
何
一
項
目
時
，
按
各
該
項
目
之
殘
廢
等
級

 

:

給
與
之
。

3
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二
、

 

被
保
險
人
身
體
遺
存
障
害

t
同
時
適
合
殘
廢
給
忖
標
準
表
之
任
何
兩
項
目
以
上
時
，
除
依
本
條
第
三

 

款
至
第
六
款
規
定
辦
理
外
，
按
其
最
高
殘
廢
等
級
給
與
之
。

三
、

 

被
保
險
人
身
體
遺
存
障
害
，
同
時
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
之
第
十
四
等
級
至
第
一
等
級
間
任
何
兩
項

 

目
以
上
時
，
按
其
最
高
殘
廢
等
級
再
升
一
等
級
給
與
之
。
但
最
高
等
級
爲
第
一
等
級
時
*
按
第
一
等

 

級
給
與
之
。

四
、

 

被
保
險
人
身
體
遺
存
障
害
*
同
時
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
之
第
八
等
級
至
第
一
等
級
間
任
何
南
項
目

 

以
上
時
，
按
其
最
高
殘
廢
等
級
再
升
兩
等
級
給
與
之
。
但
最
高
等
級
爲
第
二
等
級
以
上
時
，
按
第
一
 

等
級
給
與
之
。
 

.

五
、

 

被
保
險
人
身
體
遺
存
障
害
，
同
時
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
之
第
五
等
級
至
第
一
等
級
間
任
何
兩
項
目

 

以
上
時
，
按
其
最
高
殘
廢
等
級
再
升
三
等
級
給
與
之
，
但
最
高
等
級
爲
第
三
等
級
以
上
時
，
按

第

一

 

等
級
給
與
之
。

六
、

 

被
保
險
人
身
植
遺
存
障
害
，
不
適
合
殘
廢
給
付
標
準
表
所
定
之
各
項
目
時
，
得
衡
量
其
殘
廢
程
度
，
 

比
照
同
表
所
定
之
身
醴
障
害
狀
態
，
定
其
殘
廢
等
級
。

七
、

 

依
本
條
第
三
款
至
第
六
款
規
定
樣
定
之
殘
廢
給
忖
，
超
過
各
該
等
級
殘
廢
分
别
計
算
後
之
合
計
額
時

 

，
應
按
其
合
計
額
給
與
之
。

八
、

 

被
保
險
人
之
身
體
原
已
局
部
殘
廢
，
再
因
傷
害
或
疾
病
致
身
體
之
同
一
部
位
殘
廢
程
度
加
重
者
，
一 

律
依
照
殘
廢
給
付
標
準
表
規
定
1
按
其
加
重
後
殘
廢
給
付
日
數
，
發
給
殘
廢
給
付
。
但
原
已
局
部
殘

 

廢
部

份

，
依
殘
廢
铪
付
標
準
表
規
定
所
模
定
之
給
付
日
數
，
應
予
扣
除
。

m

m

m

m

m

m

m

M

m

m

m

m

M

w

m

m

m

m

m

m
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m

m

w

m

m

九
、
被
保
險
人
之
身
瞳
原
巳
局
部
殘
廢
-
再
因
傷
害
或
疾
病
致
身
體
之
同
一
部
位
殘
廢
程
度
加
重
，
同
時

 

其
不
同
部
位
又
成
殘
廢
者*

一

律
依
殘
廢
給
付
標
準
表
，
按
本
條
第
一
款
至
第
六
款
規
定
核
定
之
殘

 

廢
給
付
日
數
*
發
給
殘
廢
給
付
。
但
原
己
局
部
殘
廢
部
份
，
依
殘
廢
給
付
標
準
表
規
定
所
核
定
之
給

 

付
日
數
，
應
予
扣
除

D

十
、
本
條
例
第
八
款
及
第
九
款
規
定
之
詖
保
險
人
身
體
殘
廢
程
度
加
重
之
原
因
，
係
職
業
傷
害
或
羅
患
職

 

茱
病
所
致
者
，
按
各
該
款
之
規
定
所
核
定
之
殘
廢
給
付
日
數
，
增
給
百
分
之
五
十
。

第
六
十
七
條
保
險
人
於
審
核
殘
廢
給
付
認
爲
有
複
檢
必
要
時
，
得
另
行
指
定
醫
院
或
醫
師
複
檢
。

第
六
十
八
條
被
保
險
人
領
取
殘
廢
給
忖
，
不
能
繼
績
從
事
工
作
者
，
其
保
險
效
力
即
行
終
止
。

第
六
節
老
年
給
付

第
六
十
九
條
被
保
險
人
年
滿
六
十
歲
，
於
退
休
時
已
辙
成
依
法
免
緻
保
瞼
費
，
或
兩
者
合
倂
每
滿
一
年

f
按
其
平
均
月

 

給
投
保
工
資
，
一
次
發
給
一
個
月
老
年
退
休
費
。

第

七

十

條

被

保

險

人

年

滿

六

十

歲

，
於
退
休
時
已
檄
或
依
法
免
繳
保
險
費
，
或
兩
者
合
倂
超
過
十
五
年
以
上
者
，
每

 

滿
一
年
*
按
其
平
均
月
給
投
保
工
資
，一

次
發
給
二
個
月
老
年
退
休
費
。
但
連
同
前
條
規
定
合
計
，
最
高

 

以
四
十
五
個
月
爲
限
。

第
七
十
一
條
被
保
險
人
年
滿
六
十
歲
，
身
體
健
康
並
願
繼
續
工
作
者
，
每
滿
一
年
，
按
其
平
均
月
給
投
保H

資

，一

次

 

發

給

一

個
月
老
年
退
休
費
，
以
五
年
爲
限
。

第
七
十
二
條
被
保
險
人
如
係
坑
內
工
作
之
勞
工
，
並
在
坑
內
工
作
合
計
滿
五
年
者
，
於
年
滿
五
十
五
歲
即
可
退
休
，
依
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本
條
例
規
定
，
諝
領
老
年
退
休
費
。

第
七
茚
死
亡
給
付

第
七
十
三
條

被

保

險

人

或

其

父

母

、
子

女

、
配
偶
死
亡
時
，
得
請
領
死
亡
給
付
。

第
七
十
四
條
被
保
險
人
之
父
母
、
配
偁
或
子
女
死
亡
時
，
依
下
列
各
款
之
規
定

t
諳
領
喪
葬
津
貼
：

1

、
被
保
險
人
之
父
母
、
配
偶
死
亡
時
，
按
其
平
均
月
給
投
保
工
資
，
發
給
二
個
月
。

二
、

 

被
保
險
人
之
子
女
年
滿
十
歲
死
亡
時
，
按
其
平
均
月
給
投
保
工
資
，
發
給
一
個
半
月
。

三
、

 

被
保
險
人
之
子
女
未
滿
十
歲
死
亡
時
，
按
其
平
均
月
給
投
保
工
資
，
發
給
一
個
月a

第
七
十
五
條
.
被
保
險
人
死
亡
時
，
按
其
平
均
月
铪
投
保
工
資
，
給
與
喪
葬
費
三
個
月
.，
遺
有
父
母
、
子
女
及
配
偶
或
專

 

受
其
抉
養
之
祖
父
母
、
孫
子
女
及
兄
弟
、
姊
沬
者
，
並
給
與
遺
屬
津
貼
.，
其
支
給
標
準
，
依
左
列
各
款
之

 

規
定
：
 

.

1

、
已
辙
或
俟
法
免
緻
保
險
費
，
或
兩
者
合
倂
未
滿
一
年
者
，
按
被
保
險
人
平
均
月
給
投
保
工
資
，
一
次
 

發
給
十
個
月
遺
屬
津
貼
。

二
"
己
徽
或
依
法
免
徽
保
險
費
，
或
兩
者
合
併
已
滿
一
年
而
未
滿
二
年
者
，
按
被
保
險
人
平
均
月
給
投
保

 

X
資

，
一
次
發
給
十
七
個
月
遺
屬
津
貼
P

三
"
己
辙
或
依
法
兎
礅
保
險
費
，
或
兩
者
合
倂
己
滿
兩
年
以
上
者
，
按
被
保
險
人
平
均
月
給
投
保
工
資
丨

 

一
次
發
給
二
十
七
個
月
遺
屣
津
貼
。

第
七
十
六
條
被
保
險
人
因
職
業
歸
害
或
罹
患
職
業
病
而
致
死
亡
者
，
不
論
加
人
保
險
年
數
，
除
按
其
平
均
月
給
投
保
工

資

，一

次
發
給
喪
葬
費
三
個
月
外
，
遺
有
祖
父
母
、
父
母
、
配
偶
、
子
女
、
孫
子
女
或
兄
弟
、
姊
妹
者
，
 

並
給
與
逍
屬
津
貼
三
十
七
個
月
。

第
七
+
七
條
受
領
前
二
條
所
定
遺
屬
律
貼
之
順
序
如
左
：

1

、
配
偁
及
子
女
。

二
、

 

父

母

。

三
、

 

孫
子
女
。

四
、

 

祖
父
母
。

五
、

 

兄

弟

、
姊

昧

。

第
六
章
保
險
基
金
及
事
務
費
'

第
七
十
八
條
勞

'X
保
險
所
需
基
金
，
由
政
府
一
次
撥
付
；
基
金
額
不
得
低
於
二
個
月
之
保
險
費
總
額
。

第
七
十
九
條
勞

工
保
險
基
金
及
各
種
責
任
準
備
金
，
經
勞H

保
險
監
理
委
員
會
之
通
過
，
得
爲
左
列
各
款
之
運
用
：

1

、
對
於
公
債
庫
券
及
公
司
賡
之
投
資
。

二
、

 

對
於
不
動
產
之
投
資
。

三
、

 

存
放
國
家
銀
行
或
省
(市
)
政
府
指
定
之
銀
行
。

前
項
基
金
及
貴
任
準
備
金
積
存
數
額
，
應
按
年
公
布
之
。

第
八
十
條
勞
工
保
險
之
事
務
費
，
由
保
險
人
按
上
年
十
二
月
份
應
收
保
險
費
百
分
之
八
全
年
伸
算
數
，
申
請
省
(市
 

〕
玫
府
一
次
撥
忖
之
。

§

1

條例
 

=_

0
五



窗

X
護

㈣

 

三
〇
六

勞
工
保
險
年
度
预
箅
！3

保
險人

！！

擬
，
經
勞
工
保
險
監
理
委
審
蕺
通
過
*
由
省
(市
)
政
府
核
定

後
苕
行
之
。

第
一
顼
所
列
之
亊
務
贤
如
布
節
除
，
撥
作
保
險
哉
金
。

落

七

章

^

沖

第

八
十一

條
以
詐
欺
或
其
他
不
正
當
行
爲
領
取
保
險
給
付
或
爲
虛
路
之
證
明
、
報

吿

、
中
報
及
陳
述
者
，
除
依
筇
三
十

 

三
條
規
定
處
理
外
，
依
刑
法
治
罪
及
依
民
法
講
求
損
苦
賠
位
。
 

, 

第
八
十
二
蝾
勞
工
違
背
本
條
例
之
規
定
，
不
加
入
#
工
忧
險
及
辦
理
勞

H

保
險
手
紹
荞
，
得
脱
情
節
經
I R

，
處
二
十

X

 

以

上

1
 
一
百
元
以
下

P

銨

"

第

八

十

三

條
M l

主
或
_
體
遗
靑
第
十
一
婼
及
第
十
二
條
之

M

定

，
不
辦
保
險
乎
_
或
蕻
肢
投

M

人
数
，
以
多
報
少
芯
，
 

除
s

i i

J n

之
翌
日
起
追
辙
其
應

f t

擔
部
分
之
保
險
费
外
-
並
得
比
照
第
二
十
三
條
規
定
追
敔
滯
訥
免
。
如
 

不
敗
納
者
，
處
二
苗
元
以
上
二1

一
千
元
以
下
罰
緹
。

E

主
成
囤
體
跋
哉
役
保

H

贷

，
以
多
報
少
衮
，
除
0
保
險
生
效
之

H

起

，
追
拽
其
應
負
扔
部
分
之
保
險
赀

欠
額
外
，
並
得
比
照
笫
二
十
三
條
規
定
沿
礅
滯
訥
金
-
如
不
緻
訥
#

，
處
二
再
元
以
上
、
三
千
元
以
下
罰

手

笫
八
十
四
條
本
條
例
所
規
定
之
罰
銨
，
經
慨
吿
齓
逆
後
，
無
故
遐
一
 

n

十

日

，
仍
不
啟
酌
满
"

I S 1
保
險
人
移
送
法
院
强
制

 

執

行

。
第

八

章

附

 

印

第
八
十
五
條
失
菜
保
險
之
保
險
#
率

，
按
被
保
險
人
常
月
之
月
給
役
保
工
資
百
分
之
二
至
百
分
之
三
計
觉
.，
其
贤
施
地

 

區

、
時
間
71
辦

法

-
由
行
政
院
另
以
命
令
定
之
。

第
八
十
六
條
本
條
例
施
行
細

M

 ,
由
内
政
.部
擬
訂
，
報
詁
行
政
院
核
定
之
D 

第
八
十
七
條
本
條
例
施
行
區
域
，
由
行
政
院
以
命
令
定
之=

第
八
十
八
條
本
條
例
自
公
布
日
施
行
。

(
註

：
本
條
例
笫
十
九
條
馆
西
就
已
不
適
用
，
第
二
次
修
正
峙
#
蒯

。
〕

=
〇
七
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